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PARA: SECRETARIOS DE DESPACHO, DIRECTORES DE

DEPARTAMENTOS ADMINISTRATIVOS, GERENTES, JEFES DE
OFICINAS Y DEMAS SERVIDORES PUBLICOS QUE GESTIONAN
PROCESOS DE CONTRATACION

DE: SECRETARIA DE GESTION HUMANA |

ASUNTO: IMPLEMENTACION SECOP Il - SUBASTA INVERSA
ELECTRONICA

La Secretaria de Gestion Humana y la Secretaria General mediante circular N.
K2017090000562, informé que a partir del 1 de enero de 2018, los procesos de
seleccion abreviada por medio de subasta inversa deberian realizarse en la entidad
a través de SECOP |l.

Sin embargo, dado que Colombia Compra Eficiente se encuentra haciendo
actualizaciones técnicas en la plataforma de subasta, se solicita a las dependencias
adelantar a partir de la presente fecha, los procesos de contratacion de seleccion
abreviada por medio de subasta inversa a través de SECOP |, haciendo uso de la
plataforma electronica que para tal efecto contratara la Subsecretaria Logistica de
la Secretaria General.

Las contrataciones de minima cuantia y aquellas que se realicen bajo el Decreto
092 de 2017, continuaran haciéndose por medio del SECOP I
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Atentamente,
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JAVIER MAURICIO GARCIA QUIROZ JAIRO ALBERTO CANO PABON
Secretario General@) Secretario de Gestion Humana
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